Den som valt lakarens yrke har
atagit sig en svar och ansvarsfull
uppgift, som kraver goda
kunskaper och vilja att félja de
etiska krav som lakaren genom
artusenden erkant vara norm-
givande. Det fértroende och den
handlingsfrihnet som tillkommer
lakaren grundar sig pa de
personliga egenskaper och det
kunnande som lakaren besitter.

Den som vinner intrade i
Sveriges lakarforbund skall
standigt lata sig ledas av foljande
regler och skall inte medverka i
sadan vard dar frihet att handla
efter dessa saknas.

Etiska regler
starker lakarkaren

Forutom Lakarforbundets egna
etiska regler finns andra regler
som Lakarférbundet har stallt sig
bakom. Du finner dem pa
www.slf.se
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| mer an tvatusen ar har etiska
normer varit ledstjarnor for lakarna.
Medlemmar i Sveriges lakarforbund har
forbundets etiska regler till sin hjalp.



M skall i sin garning ha patientens halsa
som det framsta malet och om mojligt
bota, ofta lindra, alltid trosta, foljande
manniskokarlekens och hederns bud.

M skall handla i enlighet med vetenskap
och beprovad erfarenhet, standigt soka
vidga de egna kunskaperna samt efter
basta formaga bidra saval till den veten-
skapliga utvecklingen som allmanhetens
kannedom om denna. Efter formaga skall
lakaren alltid stalla sin kunskap till forfo-
gande.

M skall besinna vikten av att skydda och
bevara manniskoliv samt efter basta for-
maga bista manniskor i medicinsk n6d-
situation. Lakaren far aldrig medverka
till att aktivt paskynda doden.

M skall behandla patienten med empati,
omsorg och respekt och far inte genom
sin yrkesauktoritet inkrakta pa vederbo-
randes ratt att bestamma oOver sig sjalv.

M skall respektera patientens ratt till infor-
mation om sitt halsotillstand och majliga
behandlingsalternativ och om mojligt i
behandlingen utga fran informerat sam-
tycke samt avsta fran att lamna upplys-
ningar som patienten inte onskar.

M skall aldrig franga principen om méannis-
kors lika varde och aldrig utsatta en patient
for diskriminerande behandling eller be-
maotande.

M farinteinleda ett sexuelltforhallande med
en patient som star under lakarens vard.

M skall da sa ar motiverat anlita annan sak-
kunskap och tillmotesga patientens eller
narstaendes rimliga 6nskemal att fa till-
fraga annan lakare.

M skall iakttaga tystlatenhet om all infor-
mation rérande enskild patient, savida
det inte aventyrar patientens val.

M skall inte utan undersokning eller annan
tillracklig kunskap om patienten meddela
rad eller foreskrifter.

M far inte lata sig paverkas av otillborligt
forvarvsbegar och inte utféora annan un-
dersokning och behandling an vad som
ar medicinskt motiverat. Arvodet skall
anpassa efter prestationens art och om-
fattning.

M skall utan att trada patientens intressen
fornar respektera sina kollegors arbete.

B far aldrig pa nagot satt medverka vid
dodsstraff, tortyr eller andra grymma och
omanskliga handlingar.

M skall i sin garning bidra till att medicinska
resurser anvandes i enlighet med dessa
regler och aldrig medverka till att bereda
enskilda patienter eller patientgrupper
otillborlig ekonomisk, prioriteringsmassig
eller annan fordel.

M skall i intyg och utlatande endast efter
noggrant dvervagande bestyrka vad som
har saklig och professionell grund och
atskilja detta frdn annan information,
vars sanningshalt ej kan beddémas.

M skall avhalla sig fran patrangande mark-
nadsforing och fran att pa annat olampligt
satt fasta uppmarksamhet pa sin person
och lakargarning.



