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Motion till Sveriges Läkarförbunds fullmäktigemöte 2009
Om lönediskriminering av kvinnliga läkare
Enligt Läkarförbundets lönestatistik 2008 tjänar kvinnliga läkare i majoriteten av befattningarna betydligt mindre än manliga läkare. 46 % av Läkarförbundets yrkesverksamma medlemmar är kvinnor. Jämställda löner är en ödesfråga för förbundet.
KLF lägger fram denna motion med begäran om att Läkarförbundet verkar för
- att jämställda löner är den fråga som förbundet prioriterar högst på dagordningen kommande år.
- att ett effektfullt åtgärdsprogram utformas.
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