
106 107

Bilaga  
till Med stud 10 

Villkor för medicine studerande som vikarierar på 
underläkareanställning (Med stud avtalet)

1.   Avtalets tillämpningsområde
Detta avtal tillämpas vid anställning som underläkare för följande grupper.

Medicine studerande med vikariatsanställning•	
Läkare som enligt särskilt beslut av Socialstyrelsen fullgör provtjänstgöring•	

Anmärkning

Läkare med utbildning/kompetensbevis från annat land än EES/EU-land.

2.   Arvoden

Ersättning för arbetstid enligt AB § 13

	 fr.o.m. 	 fr.o.m. 
	 2010-04-01	 2011-04-01 
Lägsta arvodesbelopp kr/mån	 18 300 kr	 18 800 kr

3.   Jour och beredskap
Ersättning för jour och beredskap utges enligt bestämmelserna i Bilaga 3 till HÖK 
10 punkt 6.

4.   Fridagar
Ersättning för ej erhållna fridagar utges enligt bestämmelserna i Bilaga 3 till HÖK 
10 punkt 9.

5.   Kompensation för övertidsarbete
Kompensation för övertidsarbete utges enligt AB § 20.

6.   Semesterledighet, semesterlön och semesterersättning
Semesterledighet, semesterlön och semesterersättning utges enligt bestämmelserna i 
semesterlagen. Dock ska från rätt till semesterledighet undantas medicine stude-
rande som anställts för sammanlagt högst tre månader.




